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Afspraken voorlichting, instructie en overleg
Arbocatalogus Platte daken

* In de Arbocatalogus Platte daken staat van de meest voorkomende risico’s bij
het werken op platte daken een nadere beschrijving

* Ook worden de maatregelen benoemd hoe deze risico’s te beheersen.

* Het is vervolgens van groot belang om via goede voorlichting de gekozen
maatregelen met de werknemers te bespreken.



Overleg tussen werkgever en werknemers
over arbeidsomstandigheden
op de werkplek
in de ruimst mogelijke zin



Eén van de basisgedachten achter de Arbowet

Overleg op allerlei niveaus

Overleg op de werkvloer tussen’ leidinggevende en uitvoerende
Overleg met opdrachtgever / hoofdaannemer

Overleg met hoofdaannemer




Doeltreffende voorlichting

Specifieke taken, klussen

Wijze waarop deskundige bijstand is geregeld
(bijv. arbodienst, preventiemedewerker)

Wijze waarop BHV is geregeld
Jeugdigen




Waarom een toolboxmeeting?

* Het geven van voorlichting en instructie is een
werkgeversverplichting op basis van artikel 8 van de Arbowet

* Ook kan deze voorlichting beschouwd worden als onderdeel van
het VCA programma.

* |n deze toolbox wordt speciale aandacht besteed aan de risico’s
bij uitvoering dakwerkzaamheden, en de daarbij te nemen
maatregelen



Voor wie?

Voor alle medewerkers
waarvoor de werkgever verantwoording draagt




Dat wil zeggen:

« Eigen medewerkers
e Onderaannemers
* |nleenkrachten etc.




Werknemers zijn verplicht
actief deel te nemen aan
voorlichting en instructie




Toolbox onderdeel verbeteren veiligheidsgedrag

Informatiebronnen:
Op basis van de RI&E
Informatie afkomstig uit de Arbocatalogus Platte daken

Uitwerking:
Actieve betrokkenheid directie en personeel
Door open dialoog



Enkele toolbox-onderwerpen

* Herrie op het dak (lawaaidoofheid)

* Aangelijnd werken

Fysieke belasting

Veilig werken in de winter

Brandveilig werken

Persoonlijke beschermingsmiddelen (PBM)
UV-bescherming / werken in hitte

Straling van antennes en gsm masten
 Verticaal transport

* Ladders / hoogwerkers



Hoe hou je een toolboxmeeting?

e Zorg voor enige structuur
* Laat vaste herkenbare onderwerpen terugkomen




Vaste onderwerpen kunnen zijn:

* Terugkoppeling naar een vorig overleg
* Eén relevant onderwerp

* Melding, behandeling en voortgang ongevallen, bijna-ongevallen,
gevaarlijke handelingen en gevaarlijke situaties

e Actuele milieuaspecten

* Rondvraag




Uiteraard moet het mogelijk zijn om vragen te stellen
en ad-hoc zaken te bespreken

Bijvoorbeeld over:

* Nieuwe gereedschappen, machines, materieel
* Nieuwe werknemers

* Afvoer gevaarlijke stoffen

* Arbeidsomstandigheden in het algemeen




Registratie

Een wezenlijk onderdeel van een toolboxmeeting is de
verslaglegging en registratie:

* Presentielijst

* Voorblad toolboxmeeting voor:
- verslaglegging
- registratie actuele problemen
- vragen
- opmerkingen




Registreren: waarom en hoe

* Middels de presentielijst wordt bijgehouden wie aanwezig is
geweest bij de voorlichting

* Met de registratie kan de werkgever aantonen te hebben
voldaan aan het geven van voorlichting en instructie

* Deelnemers paraferen enkel voor aanwezigheid

* De primaire verantwoording voor veiligheid en gezondheid op de
werkplek ligt bij de werkgever



BELANGRIK !

Hou een toolboxmeeting ALTIJD
* simpel en begrijpelijk
 voor alle deelnemers
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